
 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama :  HAERUDIN, SH, MH 

Jabatan   : Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Provinsi Jawa Tengah 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  H. GANJAR PRANOWO, SH, M.IP 

Jabatan :  Gubernur Jawa Tengah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

Pihak Kedua, 
GUBERNUR JAWA TENGAH 

 
 
 
 
 

 
H. GANJAR PRANOWO, S.H., M.IP. 
 

 Semarang,                             2021 

Pihak Pertama, 
KEPALA BADAN  

KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
PROVINSI JAWA TENGAH 

 
 

 
 

HAERUDIN, S.H., M.H. 
Pembina Utama Muda 

NIP.19700729 199603 1 001 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK PROVINSI JAWA TENGAH 

 

NO TUJUAN/SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

Tujuan 1 

1. Mewujudkan Masyarakat yang paham dalam 

menjaga Kesatuan Bangsa dan Politik 

Persentase Masyarakat yang paham 

terhadap Kesatuan Bangsa dan Politik 

83% 

Sasaran 

1.1 Meningkatnya Jumlah Masyarakat yang paham 

terhadap Kesatuan Bangsa 

1. Persentase Masyarakat yang paham 

terhadap Kesatuan Bangsa 

83% 

1.2 Meningkatnya Jumlah Masyarakat yang paham 

terhadap Politik 

2. Persentase Masyarakat yang paham 

terhadap Politik 

83% 

Tujuan  2 

2. Meningkatkan Tata Kelola Organisasi Perangkat 

Daerah 

Nilai Kepuasan Masyarakat 70 

Sasaran 

2.1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perangkat 

Daerah 

1. Nilai Kepuasan Masyarakat 70 

2.2 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat 

Daerah 

2. Nilai SAKIP Perangkat Daerah 68,69 

 



Program Anggaran Keterangan 

1. Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan Rp.  3.637.455.000,- APBD 

2. Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga Pendidikan Melalui 

Pendidikan Politik dan Pengembangan Etika serta Budaya Politik 

Rp. 26.744.004.000,- APBD 

3. Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan Rp. 20.559.735.000,- APBD 

4. Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial dan 

Budaya 

Rp.   3.816.296.000,- APBD 

5. Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas dan 

Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial 

Rp. 14.445.833.000,- APBD 

6. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 14.736.041.000,- APBD 

 
 

 

GUBERNUR JAWA TENGAH 
 
 
 
 

 
H. GANJAR PRANOWO, S.H., M.IP. 

 
 

 Semarang,                                           2021 

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
PROVINSI JAWA TENGAH 

 
 

 
 

HAERUDIN, S.H., M.H. 
Pembina Utama Muda 

NIP.19700729 199603 1 001 
 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama :  SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM 

Jabatan   : Sekretaris 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  HAERUDIN, SH, MH 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Provinsi Jawa Tengah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BADAN  
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

PROVINSI JAWA TENGAH  
 
 

 
HAERUDIN, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

SEKRETARIS 
 
 

 
 

 
SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  

Pembina Tingkat I 
NIP.19670726 199003 1 005 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

NAMA PEJABAT  : SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM 

UNIT KERJA  :  BIDANG SEKRETARIAT 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah                                                                                                                                                                                                                                        

A.1. Persentase Ketercapaian Perencanaan Dan 

 Evaluasi Kinerja OPD. 

100% 

 

 1. Kegiatan Perencanaan dan Evaluasi 

Perangkat Daerah 

1.1. Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah yang disusun 

10 Dokumen 

  1.2. Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

10 Dokumen 

  1.3. Jumlah Masyarakat yang terlibat dalam 

Pembinaan Ideologi dan Kewaspadaan 

1.050 Orang 

  1.4. Jumlah Masyarakat yang terlibat dalam 

Pembinaan Ketahanan Bangsa 

950 Orang 

  1.5. Jumlah Masyarakat yang terlibat dalam 

Pembinaan Politik Dalam Negeri 

800 Orang 

 1.6. Jumlah Capaian Program dan Kegiatan Dalam 

Perencanaan, Pengendalian, dan Pembinaan 

Kesbangpol 

35 Kab/Kota 

 

 



No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  A.2. Persentase Ketercapaian Pelayanan Umum, 

 Kepegawaian Dan Keuangan Perangkat 

 Daerah 

100% 

 

 2. Kegiatan Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Perangkat Daerah  12 bulan 

 3. Kegiatan Administrasi Umum 3.1. Jumlah Bulan terpenuhinya Jasa 

Komunikasi, Air dan Listrik Perangkat 

Daerah 

12 Bulan  

  3.2. Jumlah Bulan terpenuhinya Jasa Kebersihan 

dan Pelayanan Perkantoran Perangkat 

Daerah 

12 Bulan  

  3.3. Jumlah Bulan terpenuhinya Pelayanan 

Kepegawaian Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  3.4. Jumlah Unit Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Kantor Perangkat Daerah 

3 Paket 

  3.5. Jumlah Bulan Tercukupi Pemeliharaan 

Rutin/Berkala Sarana Kantor dan Rumah 

Tangga Perangkat Daerah 

12 Bulan  

 

 

 



No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  3.6. Jumlah Unit Kendaraan Dinas yang 

diadakan 

2 Unit 

  3.7. Jumlah Bulan terpenuhinya Penyediaan 

Makan Minum Rapat Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  3.8. Jumlah Bulan terpenuhinya Pelaksanaan 

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke 

Dalam dan Luar Daerah 

12 Bulan  

  3.9. Jumlah Laporan Informasi Publik Perangkat 

Daerah 

1 Laporan 

  3.10. Jumlah Bulan tercukupinya Kebutuhan 

Bahan Bacaan/Buku Perpustakaan 

Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  3.11. Jumlah Bulan terpenuhinya Pemeliharaan 

Rutin/ Berkala Rumah Jabatan/ Rumah 

Dinas/ Gedung Kantor/ Kendaraan Dinas/ 

Operasional Perangkat Daerah 

12 Bulan  

 

 

 

 

 

 



No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  3.12. Jumlah Bulan terpenuhinya Premi Asuransi 

Barang Milik Daerah 

12 Bulan  

  3.13. Jumlah Bulan terpenuhinya Pelayanan Jasa 

Surat Menyurat dan Kearsipan Perangkat 

Daerah 

12 Bulan  

 4. Kegiatan Peningkatan Disiplin dan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 

4.1. Jumlah Unit Pakaian Dinas yang diadakan 100 Unit 

  4.2. Jumlah ASN yang mengikuti Diklat/ 

Workshop/ Bintek/ Seminar 

100 Unit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Program Anggaran Keterangan 

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah                                                                                                                                                                                                                                        Rp. 19.633.257.000,- APBD 

 
 

 

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
PROVINSI JAWA TENGAH  

 
 

 
HAERUDIN, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                       2021 

SEKRETARIS 
 
 

 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  
Pembina Tingkat I 

NIP.19670726 199003 1 005 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  MUSLICHAH SETIASIH, S.IP. MMG. M.E.ng 

Jabatan   : Kepala Sub Bagian Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM 

Jabatan :  Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

SEKRETARIS 
 

 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  
Pembina Tingkat I 

NIP.19670726 199003 1 005 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBAG KEUANGAN 
 

 
 

MUSLICHAH SETIASIH, S.IP. MMG. M.E.ng 
Penata 

NIP. 19800901 201001 2 018 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

NAMA PEJABAT  : MUSLICHAH SETIASIH, S.IP. MMG. M.E.NG 

UNIT KERJA  :  SUB BAGIAN KEUANGAN 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Perangkat Daerah  12 bulan 

 

Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Administrasi Keuangan Rp. 10.702.500.000,- APBD 

 

 

SEKRETARIS 
 

 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  
Pembina Tingkat I 

NIP.19670726 199003 1 005 

 Semarang,                       2021 

KASUBBAG KEUANGAN 
 

 
  

MUSLICHAH SETIASIH, S.IP. MMG. M.E.ng 
Penata 

NIP. 19800901 201001 2 018 
 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  WULANDARI, SE, MM 

Jabatan   : Kepala Sub Bagian Program 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM 

Jabatan :  Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

SEKRETARIS 
 

 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  
Pembina Tingkat I 

NIP.19670726 199003 1 005 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBAG PROGRAM 
 

 
 

WULANDARI, SE, MM  
Pembina 

NIP.19710904 199403 2 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

NAMA PEJABAT  : WULANDARI, SE, MM 

UNIT KERJA  :  SUB BAGIAN PROGRAM 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan Perencanaan dan Evaluasi 

Perangkat Daerah 

1.1. Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah yang disusun 

10 Dokumen 

  1.2. Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

10 Dokumen 

  1.3. Jumlah Masyarakat yang terlibat dalam 

Pembinaan Ideologi dan Kewaspadaan 

1.050 Orang 

  1.4. Jumlah Masyarakat yang terlibat dalam 

Pembinaan Ketahanan Bangsa 

950 Orang 

  1.5. Jumlah Masyarakat yang terlibat dalam 

Pembinaan Politik Dalam Negeri 

800 Orang 

  1.6. Jumlah Capaian Program dan Kegiatan Dalam 

Perencanaan, Pengendalian, dan Pembinaan 

Kesbangpol 

35 Kab/Kota 

 

 

 

 

 



Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Perencanaan dan Evaluasi Perangkat Daerah Rp.   3.881.985.000,- APBD 

 
 
 

 

SEKRETARIS 
 

 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  
Pembina Tingkat I 

NIP.19670726 199003 1 005 

 Semarang,                        2021 

KASUBBAG PROGRAM 
 

 
 

WULANDARI, SE, MM  
Pembina 

NIP.19710904 199403 2 002 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  AGUS SETIAWAN, S.Si,  

Jabatan   : Plt. Kasubbag Umum Dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM 

Jabatan :  Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

SEKRETARIS 
 

 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  

Pembina Tingkat I 
NIP.19670726 199003 1 005 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 
 

 
AGUS SETIAWAN, S.Si, MM 

Pembina 
NIP. 19700509 199003 1 003 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

NAMA PEJABAT  : AGUS SETIAWAN, S.Si, MM 

UNIT KERJA  :  SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan Administrasi Umum 1.1. Jumlah Bulan terpenuhinya Jasa 

Komunikasi, Air dan Listrik Perangkat 

Daerah 

12 Bulan  

  1.2. Jumlah Bulan terpenuhinya Jasa 

Kebersihan dan Pelayanan Perkantoran 

Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  1.3. Jumlah Bulan terpenuhinya Pelayanan 

Kepegawaian Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  1.4. Jumlah Unit Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Kantor Perangkat Daerah 

3 Paket 

  1.5. Jumlah Bulan Tercukupi Pemeliharaan 

Rutin/Berkala Sarana Kantor dan Rumah 

Tangga Perangkat Daerah 

12 Bulan  

 

 

 

 



No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  1.6. Jumlah Unit Kendaraan Dinas yang 

diadakan 

2 Unit 

  1.7. Jumlah Bulan terpenuhinya Penyediaan 

Makan Minum Rapat Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  1.8. Jumlah Bulan terpenuhinya Pelaksanaan 

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke 

Dalam dan Luar Daerah 

12 Bulan  

  1.9. Jumlah Laporan Informasi Publik Perangkat 

Daerah 

1 Laporan 

  1.10. Jumlah Bulan tercukupinya Kebutuhan 

Bahan Bacaan/Buku Perpustakaan 

Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  1.11. Jumlah Bulan terpenuhinya Pemeliharaan 

Rutin/ Berkala Rumah Jabatan/ Rumah 

Dinas/ Gedung Kantor/ Kendaraan Dinas/ 

Operasional Perangkat Daerah 

12 Bulan  

  1.12. Jumlah Bulan terpenuhinya Premi Asuransi 

Barang Milik Daerah 

12 Bulan  

 

 

 



No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  1.13. Jumlah Bulan terpenuhinya Pelayanan Jasa 

Surat Menyurat dan Kearsipan Perangkat 

Daerah 

12 Bulan  

 2. Kegiatan Peningkatan Disiplin dan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 

2.1. Jumlah Unit Pakaian Dinas yang diadakan 100 Unit 

  2.2. Jumlah ASN yang mengikuti Diklat/ 

Workshop/ Bintek/ Seminar 

100 Unit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Administrasi Umum Rp. 4.918.772.000,- APBD 

2. Kegiatan Peningkatan Disiplin dan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp.    130.000.000,- APBD 

 

 

 

 

 

 

SEKRETARIS 
 

 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  
Pembina Tingkat I 

NIP.19670726 199003 1 005 

 Semarang,                       2021 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 
 

 
 

AGUS SETIAWAN, S.Si, MM 
Pembina 

NIP. 19700509 199003 1 003 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

3. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp.      7.000.000,- APBD 

4. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  Rp.  350.000.000,- APBD 

5. Premi Asuransi Barang Milik Daerah Rp.     80.000.000,- APBD 

6. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp.   285.000.000,- APBD 

7. Penyediaan Jasa Kebersihan dan Pelayanan Kantor Rp. 2.000.000.000,- APBD 

8. Rapat Konsultasi ke Luar Daerah  Rp.    225.000.000,- APBD 

9. Penyediaan Makan Minum Rapat  Rp.      80.000.000,- APBD 

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp.      25.000.000,- APBD 



11. Pemeliharaan Rutin Berkala Gedung Kantor Rp.    358.256.000,- APBD 

12. Pemeliharaan Rutin Peralatan Gedung Kantor Rp.    110.000.000,- APBD 

13. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp.    200.000.000,- APBD 

14. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp.      85.000.000,- APBD 

15. Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp.        6.250.000,- APBD 

16. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp.      69.966.000,- APBD 

17. Laporan Informasi Publik Perangkat Daerah Rp.      69.300.000,- APBD 

18. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp.    540.000.000,- APBD 

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

19. Pemeliharaan Mebeleur Rp.        3.000.000,- APBD 

20. Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp.     74.800.000,- APBD 

21. Peningkatan Kapasitas/Kualitas Sumber Daya Manusia Rp.     55.200.000,- APBD 

 

 

 

 

SEKRETARIS 
 

 Semarang,                       2021 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 
 



 
 

SULISTYO YULI UTOMO, S.Sos, MM  
Pembina Tingkat I 

NIP.19670726 199003 1 005 

 
 

AGUS SETIAWAN, S.Si, MM 
Pembina 

NIP. 19700509 199003 1 003 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

Jabatan   : Kepala Bidang Ideologi Dan Kewaspadaan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  HAERUDIN, SH, MH 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Provinsi Jawa Tengah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BADAN  
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

PROVINSI JAWA TENGAH  
 

 
 

HAERUDIN, SH, MH 
Pembina Tingkat I 

NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG  
IDEOLOGI DAN KEWASPADAAN 

 
 
 
 

AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 
Pembina Tingkat I 

NIP.19650131 199309 1 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 
 

NAMA PEJABAT : AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

UNIT KERJA  :  BIDANG IDEOLOGI DAN KEWASPADAAN 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program Penguatan Indeologi dan Pancasila 

dan Karakter Kebangsaan 

 

Persentase masyatakat yang paham tentang 

Indeologi Pancasila dan Wawasan Kebangsaan 

83 % 

 Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Ideologi Pancasila 

dan Karakter Kebangsaan 

1) Jumlah kader Pancasila yang terbentuk. 300 orang 

  2) Jumlah kader Bela Negara yang terbentuk 150 orang 

  3) Jumlah masyarakat yang paham ideologi 

Pancasila 

5.000 orang 

  4) Jumlah masyarakat yang paham wasbang 

dan nilai-nilai sejarah perjuangan bangsa 

250 orang 

  5) Jumlah Kader Gerakan Nasional Revolusi 

Mental yang terbentuk 

200 orang 

    

2. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional 

dan Peningkatan Kualitas dan Fasilitasi 

Penanganan Konflik 

2.1. Persentase penanganan kejadian terkait 

konflik sosial 

2.2. Persentase masyarakat yang paham 

terhadap kewaspadaan dan deteksi dini 

100 % 

 

83 % 



 

 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  

Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan 

Nasional dan Penanganan Konflik Sosial 

 

1) Jumlah kader resolusi konflik sosial yang 

terbentuk 

 

350 orang 

  2) Jumlah laporan deteksi dini 12 laporan 

  3) Jumlah unjuk rasa yang tertangani 150 kali 

  4) Jumlah dukungan pengamanan Pemilu 0 kali 

  5) Jumlah laporan konflik yang tertangani 150 laporan 

  6) Jumlah pemetaan/mapping potensi konflik 

sosial 

1 paket 

  7) Jumlah kunjungan VIP/VVIP tertangani 20 kali 

  8) Jumlah laporan konflik sosial 3 laporan 

  9) Jumlah pantauan orang asing 6.500 orang 

  10) Jumlah masyarakat yang ikut dalam 

penyelesaian konflik sosial 

5.000 orang 

 

 

 

 

 

 

 

 



Program Anggaran Keterangan 

1. Program Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter 

Kebangsaan 

Rp.   6.018.001.000,- APBD 

2. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan 

Peningkatan Kualitas dan Fasilitasi Penanganan 

Konflik 

Rp. 17.262.035.000,- APBD 

 
 

 
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

PROVINSI JAWA TENGAH  
 

 
 

HAERUDIN, SH, MH 
Pembina Tingkat I 

NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                       2021 

 
KEPALA BIDANG  

IDEOLOGI DAN KEWASPADAAN  
 
 
 

AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 
Pembina Tingkat I 

NIP.19650131 199309 1 001 
 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  WIDI NUGROHO, S.STP 

Jabatan   : Kasubbid Ideologi Dan Wawasan Kebangsaan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

Jabatan :  Kepala Bidang Ideologi Dan Kewaspadaan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG IDEOLOGI DAN 
KEWASPADAAN  

 
 

 
AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19650131 199309 1 001 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBID IDEOLOGI DAN 
WAWASAN KEBANGSAAN 

 
 

 
WIDI NUGROHO, S.STP 

Penata Tingkat I 
NIP. 19811013 200012 1 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

NAMA PEJABAT  :  WIDI NUGROHO, S.STP 

UNIT KERJA  :  SUB BIDANG IDEOLOGI DAN WAWASAN KEBANGSAAN 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi 

Pancasila dan Karakter Kebangsaan 

1) Jumlah Kader Pancasila yang terbentuk 300 Orang 

  2) Jumlah kader Bela Negara yang terbentuk 150 Orang 

  3) Jumlah masyarakat yang paham ideologi 

Pancasila 

5.000 Orang  

  4) Jumlah masyarakat yang paham wasbang 

dan nilai-nilai sejarah perjuangan bangsa 

250 Orang  

  5) Jumlah Kader Gerakan Nasional Revolusi 

Mental yang terbentuk 

200 Orang  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi Pancasila 

dan Karakter Kebangsaan 

Rp. 6.018.001.000,- APBD 

 
 

 
 

KEPALA BIDANG IDEOLOGI DAN 
KEWASPADAAN  

 
 

 
AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19650131 199309 1 001 

 Semarang,                       2021 

KASUBBID IDEOLOGI DAN WAWASAN 
KEBANGSAAN 

 
 
 

WIDI NUGROHO, S.STP 
Penata Tingkat I 

NIP. 19811013 200012 1 002 

 
 
 
 

 
 

 

 

 



 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  NUR HASTUTI, SH. M.Si 

Jabatan   : Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Nasional 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

Jabatan :  Kepala Bidang Ideologi Dan Kewaspadaan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG IDEOLOGI DAN 
KEWASPADAAN  

 
 

 
AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19650131 199309 1 001 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBID KEWASPADAAN  
NASIONAL 

 
 

 
NUR HASTUTI, SH. M.Si 

 Pembina 
NIP. 19640221 198510 2 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

NAMA PEJABAT  : NUR HASTUTI, SH. M.Si 

UNIT KERJA  :  SUB BIDANG KEWASPADAAN NASIONAL  

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan 

Nasional dan Penanganan Konflik Sosial 

1) Jumlah kader resolusi konflik sosial yang 

terbentuk 

350 orang 

  2) Jumlah laporan deteksi dini 12 laporan 

  3) Jumlah unjuk rasa yang tertangani 150 kali 

  4) Jumlah dukungan pengamanan pemilu 0 kali 

  5) Jumlah laporan konflik yang tertangani 150 laporan 

  6) Jumlah pemetaan/mapping potensi konflik 

sosial 

1 paket 

  7) Jumlah kunjungan VIP/VVIP tertangani 20 kali 

  8) Jumlah laporan konflik sosial 3 laporan 

  9) Jumlah pantauan orang asing 6.500 orang 

  10) Jumlah masyarakat yang ikut dalam 

penyelesaian konflik sosial 

5.000 orang 

 
 



 
 
 
Kegiatan  Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan Nasional 

dan Penanganan Konflik Sosial 

Rp. 17.262.035.000,- APBD 

 
 

 

KEPALA BIDANG IDEOLOGI DAN 
KEWASPADAAN  

 
 

 
AGUNG SATRIO PRAKOSA, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19650131 199309 1 001 

 Semarang,                       2021 

KASUBBID KEWASPADAAN NASIONAL 
 

 
 
 

NUR HASTUTI, SH. M.Si 
 Pembina 

NIP. 19640221 198510 2 001 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama :  SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum 

Jabatan   : Kepala Bidang Ketahanan Bangsa 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  HAERUDIN, SH, MH 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Provinsi Jawa Tengah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BADAN  
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

PROVINSI JAWA TENGAH  
 
 

 
HAERUDIN, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG  
KETAHANAN BANGSA 

 
 
 

 
SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum  

Pembina Tingkat I 
NIP.19631201 199103 1 018 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

NAMA PEJABAT  : SISWADI SURYANTO, SH, M.HUM 

UNIT KERJA  :  BIDANG KETAHANAN BANGSA 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program Pemberdayaan dan Pengawasan 

Organisasi Kemasyarakatan 

 

Persentase masyarakat yang paham terhadap 

Ketahanan Bangsa 

83% 

 

 Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang 

Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi 

Kemasyarakatam 

 

1) Jumlah orang yang difasilitasi pemberdayaan 

ormas dalam rangka penanganan masalah 

sosial kemasyarakatan 

550 orang 

  2) Jumlah pembinaan dan pengembangan 

penguatan generasi muda lintas etnis 

50 orang 

  3) Jumlah generasi muda lintas agama dan 

penghayat kepercayaan yang difasilitasi 

100 orang 

  4) Jumlah fasilitasi gelar seni dan budaya 

daerah 

12 kelompok 

 

 

 



 

 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  5) Jumlah pembinaan dalam rangka 

harmonisasi dan kerukunan antar etnis serta 

akulturasi budaya  

50 orang 

  6) Jumlah pembinaan etnisitas dengan negara 100 orang 

  7) Jumlah orang yang dilakukan pembinaan 

dalam rangka pemeliharaan keharmonisan 

dan kerukunan antar umat beragama dan 

penghayat kepercayaan 

 

5.000 orang  

2. Program Pembinaan dan Pengembangan 

Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya 

 

A.1. Persentase masyarakat yang paham 

terhadap kesatuan bangsa 

 

83% 

 

 

 1. 1.Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis 

dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang 

Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya 

1) Jumlah laporan fasilitasi/pembinaan/monev 

bidang ketahanan ekonomi 

70 laporan 

  2) Jumlah masyarakat yang mengikuti 

pembinaan dan pengembangan ketahanan 

ekonomi  

200 orang 



 

 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  3) Jumlah kemitraan dengan ormas dalam 

rangka peningkatan kapasitas masyarakat 

bidang ketahanan ekonomi  

100 kelompok 

  4) Jumlah kajian strategik atas pemetaan/ 

mapping kondisi ketahanan bangsa di Jawa 

Tengah   

8 dokumen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Program Anggaran Keterangan 

1. Program Pemberdayaan dan Pengawasan 

Organisasi Kemasyarakatan 

Rp. 23.304.195.000,- APBD 

2. Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan 

Ekonomi, Sosial dan Budaya 

Rp.   5.630.375.000,- APBD 

 

 

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
PROVINSI JAWA TENGAH  

 
 

 
HAERUDIN, SH, MH 

Pembina Tingkat I 
NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                       2021 

KEPALA BIDANG KETAHANAN BANGSA 
 

 
 

 
SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum  

Pembina Tingkat I 
NIP.19631201 199103 1 018 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Semarang,                 2019 

KEPALA BADAN KESBANGPOL 
PROVINSI JAWA TENGAH 

Pihak Pertama 

 
 

 

Drs. ACHMAD ROFAI, M.Si 
Pembina Utama Madya 

NIP.19591202 198203 1 005 

 

GUBERNUR JAWA TENGAH 
Pihak Kedua 

 
 
 

 

H. GANJAR PRANOWO, SH, M.IP 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  PRAYITNA SUYATMA, SH 

Jabatan   : Kepala Sub Bidang Ketahanan Seni Dan Budaya Agama Dan   

Kemasyarakatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum 

Jabatan :  Kepala Bidang Ketahanan Bangsa 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
KETAHANAN BANGSA 

 
 

 
SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum  

Pembina Tingkat I 
NIP.19631201 199103 1 018 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBID KETAHANAN SENI DAN 
BUDAYA AGAMA DAN KEMASYARAKATAN 

 
 

 
PRAYITNA SUYATMA, SH 

Penata Tingkat I 
NIP.19630312 198503 1 022 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

NAMA PEJABAT  : PRAYITNA SUYATMA, SH 

UNIT KERJA  :  SUB BIDANG KETAHANAN SENI DAN BUDAYA, AGAMA DAN KEMASYARAKATAN 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang 

Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi 

Kemasyarakatan 

1) Jumlah orang yang difasilitasi pemberdayaan 

ormas dalam rangka penanganan masalah 

sosial kemasyarakatan 

550 orang 

  2) Jumlah pembinaan dan pengembangan 

penguatan generasi muda lintas etnis 

50 orang 

  3) Jumlah generasi muda lintas agama dan 

penghayat kepercayaan yang difasilitasi 

100 orang 

  4) Jumlah fasilitasi gelar seni dan budaya 

daerah 

12 kelompok 

  5) Jumlah pembinaan dalam rangka 

harmonisasi dan kerukunan antar etnis serta 

akulturasi budaya  

50 orang 

  6) Jumlah pembinaan etnisitas dengan negara 100 orang 

 

 

 



 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  7) Jumlah orang yang dilakukan pembinaan 

dalam rangka pemeliharaan keharmonisan 

dan kerukunan antar umat beragama dan 

penghayat kepercayaan 

 

5.000 orang  

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pemberdayaan 

dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan 

Rp. 23.304.195.000,- APBD 

 

 

KEPALA BIDANG  
KETAHANAN BANGSA 

 
 

 
SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum  

Pembina Tingkat I 
NIP.19631201 199103 1 018 

 Semarang,                       2021 

KASUBBID KETAHANAN SENI DAN BUDAYA 
AGAMA DAN KEMASYARAKATAN 

 
 

 
PRAYITNA SUYATMA, SH 

Penata Tingkat I 
NIP.19630312 198503 1 022 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Semarang,                 2019 

KEPALA BADAN KESBANGPOL 
PROVINSI JAWA TENGAH 

Pihak Pertama 

 
 

 

Drs. ACHMAD ROFAI, M.Si 
Pembina Utama Madya 

NIP.19591202 198203 1 005 

 

GUBERNUR JAWA TENGAH 
Pihak Kedua 

 
 
 

 

H. GANJAR PRANOWO, SH, M.IP 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  FRIGIT NURCIPTO C, SH 

Jabatan   : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum 

Jabatan :  Kepala Bidang Ketahanan Bangsa 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
KETAHANAN BANGSA 

 
 

 
SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum  

Pembina Tingkat I 
NIP.19631201 199103 1 018 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBID KETAHANAN EKONOMI 
 

 
 

 
FRIGIT NURCIPTO C, SH  

Penata Tingkat I 
NIP.19680101 199603 2 004 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

NAMA PEJABAT  :  FRIGIT NURCIPTO C, SH 

UNIT KERJA  :   SUB BIDANG KETAHANAN EKONOMI 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ketahanan 

Ekonomi, Sosial dan Budaya 

 

1) Jumlah laporan fasilitasi/pembinaan/monev 

bidang ketahanan ekonomi 

70 laporan 

  2) Jumlah masyarakat yang mengikuti 

pembinaan dan pengembangan ketahanan 

ekonomi  

200 orang 

  3) Jumlah kemitraan dengan ormas dalam 

rangka peningkatan kapasitas masyarakat 

bidang ketahanan ekonomi  

100 kelompok 

  4) Jumlah kajian strategik atas pemetaan/ 

mapping kondisi ketahanan bangsa di Jawa 

Tengah   

8 dokumen 

 

 

 

 

 



 

 

Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ketahanan 

Ekonomi, Sosial dan Budaya 

Rp. 5.630.375.000,- APBD 

 

 

KEPALA BIDANG KETAHANAN BANGSA 
 

 
 
 

SISWADI SURYANTO, SH, M.Hum  
Pembina Tingkat I  

NIP.19631201 199103 1 018 

 Semarang,                       2021 

KASUBBID KETAHANAN EKONOMI  
 
 
 

 

FRIGIT NURCIPTO C, SH  
Penata Tingkat I 

NIP.19680101 199603 2 004 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
 

Semarang,                 2019 

KEPALA BADAN KESBANGPOL 
PROVINSI JAWA TENGAH 

Pihak Pertama 

 
 

 

Drs. ACHMAD ROFAI, M.Si 
Pembina Utama Madya 

NIP.19591202 198203 1 005 

 

GUBERNUR JAWA TENGAH 
Pihak Kedua 

 
 
 

 

H. GANJAR PRANOWO, SH, M.IP 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  IBNU KUNCORO, SE, MM 

Jabatan   : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  HAERUDIN, SH, MH 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Provinsi Jawa Tengah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BADAN  
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

PROVINSI JAWA TENGAH  
 

 
 

HAERUDIN, SH, MH 
Pembina Tingkat I 

NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG  
POLITIK DALAM NEGERI 

 
 
 
 

IBNU KUNCORO, SE, MM 
Pembina Tingkat I 

NIP.19631224 198603 1 008 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

NAMA PEJABAT  :  IBNU KUNCORO, SE, MM 

UNIT KERJA  :  BIDANG POLITIK DALAM NEGERI 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1)   (2) (3) (4) 

1. Program Peningkatan Peran Partai Politik dan 

Lembaga Pendidikan melalui Pendidikan 

Politik dan Pengembangan Etika serta Budaya 

Politik 

 

A.1. Persentase masyarakat yang paham 

terhadap aspek-aspek IDI 

A.2. Persentase masyarakat yang paham 

terhadap politik  

83 % 

 

83 % 

 Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan 

Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan 

Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan 

Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, 

Pemilihan Umum/ Pemilihan Umum Kepala 

Daerah serta Pemantauan Situasi Politik 

1) Jumlah masyarakat yang ikut sosialisasi 

penanganan dampak pemilu/pilkada  

 

200 Orang 

  2) Jumlah kader politik yang terdidik 5.000 Orang 

  3) Jumlah pemilih pemula yang ikut pendidikan 

politik 

150 Orang 



 

 

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  4) Jumlah pengembangan demokrasi di Jawa 

Tengah  

150 Orang 

  5) Jumlah Parpol yang telibat dalam pelatihan 

penatausahaan bantuan keuangan parpol 

200 Orang 

  6) Jumlah fasilitasi Forkopimda 1.200 Orang 

  7) Hasil pendataan parpol 35 laporan 

  8) Jumlah ormas dan toma/toga yang ikut 

penguatan peran politik 

100 Orang 

  9) Jumlah masyarakat yang ikut pendidikan 

politik yang berdasarkan Pancasila dan UUD 

1945 

550 Orang 

  10) Jumlah masyarakat yang ikut sosialisasi 

sistem dan implementasi Pemilu/Pilkada   

150 Orang 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Program Anggaran Keterangan 

Program Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga 

Pendidikan melalui Pendidikan Politik dan 

Pengembangan Etika serta Budaya Poliitik 

Rp. 30.112.190.000,- APBD 

 

 

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
PROVINSI JAWA TENGAH  

 
 
 

HAERUDIN, SH, MH 
Pembina Tingkat I 

NIP.19700729 199603 1 001 

 Semarang,                       2021 

KEPALA BIDANG  
POLITIK DALAM NEGERI 

 
 
 

IBNU KUNCORO, SE, MM 
Pembina Tingkat I 

NIP.19631224 198603 1 008 
 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  MIMIK SUKAMTO, SE 

Jabatan   : Kepala Sub Bidang Sistem Implementasi Dan Kelembagaan Politik 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  IBNU KUNCORO, SE, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Politik Dalam Negeri 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
POLITIK DALAM NEGERI 

 
 

 
IBNU KUNCORO, SE, MM 

Pembina Tingkat I 
NIP.19631224 198603 1 008 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBID SISTEM IMPLEMENTASI 
DAN KELEMBAGAAN POLITIK 

 
 

 
MIMIK SUKAMTO, SE  

Penata Tingkat I 
NIP.19660502 198602 1 003 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

NAMA PEJABAT  :  MIMIK SUKAMTO, SE 

UNIT KERJA  :  SUB BIDANG SISTEM IMPLEMENTASI DAN KELEMBAGAAN POLITIK 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Kegiatan  Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan 

Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan 

Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan 

Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, 

Pemilihan Umum/ Pemilihan Umum Kepala 

Daerah serta Pemantauan Situasi Politik 

Penguatan Sistem dan Implementasi 

Kelembagaan Politik 

1) Jumlah pengembangan demokrasi di Jawa 

Tengah  

150 Orang 

  2) Jumlah Parpol yang telibat dalam pelatihan 

penatausahaan bantuan keuangan parpol 

200 Orang 

  3) Jumlah fasilitasi Forkopimda 1.200 Orang 

  4) Hasil pendataan Parpol 35 laporan 

  5) Jumlah ormas dan toma/toga yang ikut 

penguatan peran politik 

100 Orang 

 

 

 

 

 



 

 

 

Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan 

Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya 

Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi 

Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai 

Politik, Pemilihan Umum/ Pemilihan Umum Kepala 

Daerah serta Pemantauan Situasi Politik Penguatan 

Sistem dan Implementasi Kelembagaan Politik 

Rp. 20.599.760.000,- APBD 

  

 

KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI 
 
 
 
 

IBNU KUNCORO, SE, MM 
Pembina Tingkat I 

NIP.19631224 198603 1 008 

 Semarang,                       2021 

KASUBBID SISTEM IMPLEMENTASI 
DAN KELEMBAGAAN POLITIK 

 
 

 
MIMIK SUKAMTO, SE  

Penata Tingkat I 
NIP.19660502 198602 1 003 

 
 
 
 

 
 

 



 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama :  RAHMAD WINARTO, SH 

Jabatan   : Plt. Kepala Sub Bidang Pemilu, Pendidikan Dan Budaya Politik 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  IBNU KUNCORO, SE, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Politik Dalam Negeri 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
POLITIK DALAM NEGERI 

 
 

 
IBNU KUNCORO, SE, MM 

Pembina Tingkat I 
NIP.19631224 198603 1 008 

 Semarang,                      2021 

Pihak Pertama, 

Plt. KASUBBID PEMILU, PENDIDIKAN 
DAN BUDAYA POLITIK 

 
 

 
RAHMAD WINARTO, SH 

Penata 
NIP. 19820609 201101 1 006 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

NAMA PEJABAT  :  RAHMAD WINARTO, SH 

UNIT KERJA  :  SUB BIDANG PEMILU, PENDIDIKAN DAN BUDAYA POLITIK  

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1.  Kegiatan  Perumusan Kebijakan Teknis dan 

Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan 

Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan 

Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan 

Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, 

Pemilihan Umum/ Pemilihan Umum Kepala 

Daerah serta Pemantauan Situasi Politik 

Penguatan Sistem dan Implementasi 

Kelembagaan Politik 

1) Jumlah masyarakat yang ikut sosialisasi 

penanganan dampak pemilu/pilkada  

 

200 Orang 

  2) Jumlah kader politik yang terdidik 5.000 Orang 

  3) Jumlah pemilih pemula yang ikut pendidikan 

politik 

150 Orang 

  4) Jumlah masyarakat yang ikut pendidikan politik 

yang berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 

550 Orang 

  5) Jumlah masyarakat yang ikut sosialisasi sistem 

dan implementasi Pemilu/Pilkada   

150 Orang 

 

 



Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan 

Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya 

Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi 

Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai 

Politik, Pemilihan Umum/ Pemilihan Umum Kepala 

Daerah serta Pemantauan Situasi Politik Penguatan 

Sistem dan Implementasi Kelembagaan Politik 

Rp. 6.418.800.000,- APBD 

 

 

KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI 
 
 
 
 

IBNU KUNCORO, SE, MM 

Pembina Tingkat I 
NIP.19631224 198603 1 008 

 Semarang,                       2021 

Plt. KASUBBID PEMILU, PENDIDIKAN 
DAN BUDAYA POLITIK 

 
 

 

RAHMAD WINARTO, SH 
Penata 

NIP. 19820609 201101 1 006 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Semarang,                 2019 

KEPALA BADAN KESBANGPOL 
PROVINSI JAWA TENGAH 

Pihak Pertama 

 
 

 

Drs. ACHMAD ROFAI, M.Si 
Pembina Utama Madya 

NIP.19591202 198203 1 005 

 

GUBERNUR JAWA TENGAH 
Pihak Kedua 

 
 
 

 

H. GANJAR PRANOWO, SH, M.IP 
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